
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

มาตรการยกระดับคุณธรรม 

และความโปรงใสภายในหนวยงาน 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

สถานตีำรวจภธูรศรนีครินทร  

Srinakarin Provincial Police Station 

 
                                                                 POLICE ITA 2026 



 

มาตรการยกระดับคุณธรรมและความโปรงใสภายในหนวยงาน  

ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2569 

สถานีตำรวจภูธรศรีนครินทร 
 

สถานีตำรวจภูธรศรีนครินทร ไดดำเนินการกำหนดมาตรการ การพัฒนาคุณภาพการใหบริการของสถานี

ตำรวจภูธรศรีนครินทร 3 ดาน  

 ดานการสื่อสาร บทบาทภารกิจและผลการปฏิบัติงานของสถานีตำรวจภูธรศรีนครินทรใหกับผูมารับ

บริการไดรับทราบ 

 

ดาน ประเด็นท่ีตองปรับปรุง/ยกระดับการ
พัฒนา 

ผูรับผิดชอบ 

การสื่อสาร บทบาทภารกิจ จัดทำบอรดขาวสาร บทบาทภารกิจและผล
การปฏิบัต ิงานของสถานีตำรวจภูธรศรี
นครินทร ท่ีจุด One Stop Service 

ผูควบคุม  
- พ.ต.ท.หญิง นงเยาว นนทิสิทธิ์  

จัดทำขอมูล  
- ร.ต.อ.หญิง นัฏฐี พูลเอียด  
 

ผลการปฏิบัติงาน จัดทำ QR code เพื่อใหประชาชนสามารถ
เขาถึง บทบาทภารกิจและผลการปฏิบัติงาน
ของสถานี ตำรวจภูธรศรีนครินทร ติดไวท่ี
จ ุ ด  One Stop Service เ พ่ื อ เ ผ ย แ พร
ขาวสารแกผูมาใชบริการ 

ผูควบคุม  
- พ.ต.ท.หญิง นงเยาว นนทิสิทธิ์  

จัดทำขอมูล  
- ร.ต.อ.หญิง นัฏฐี พูลเอียด  
 

                                               ตรวจแลวถูกตอง 

       พ.ต.อ.  

 

        ( ณัฐภาคย นุยโดด ) 

        ผกก.สภ.ศรีนครินทร 

 


